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Анотація 
В статті аналізуються умови оргаізації дистанційного навчання у звязку із поширенням 

пандемії COVID19. Проаналізовані наукові напрацювання у цьому напрямку. Виокремлені шляхи 
покращення дистанційного навчання в процесі професійної підготовки майбутніх фахівців. 
Запропоновані умови, які необхідно врахувати викладачу в процесі дистанційного проведення 
занять для досягнення максимального ефекту. 
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Abstact 
The article analyzes the conditions for organizing distance learning in connection with the spread of 

the COVID19 pandemic. Scientific developments in this direction are analyzed. Ways to improve 
distance learning in the process of training future professionals are identified. The offered conditions 
which need to be considered by the teacher in the course of remote carrying out of employment for 
achievement of the maximum effect 
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Впродовж останніх двох років світова спільнота зіткнулася із особливою проблемою – 

поширення пандемії, яка змусила суспільство пристосовуватися до нових обмежень у різних 
сферах діяльності. В умовах загрози поширення COVID19 заклади вищої освіти були змушені 
перейти на змішане та дистанційне навчання. Причому такий перехід відбувся раптово та 
несподівано для усіх учасників освітнього процесу.  

Варто зауважити, що напрацювання щодо організації дистанційного навчання в науковому 
середовищі є досить значними. Зокрема, досить ґрунтовно особливості дистанційного навчання 
розглядалися в публікаціях Н. Васаженко, І. Кобилянської та О. Кобилянського [1, 2], Л. Гозман 
і Е. Шестопал [3], С. Дембіцької [5], І. Захарової [6], В. Кременя [7], С. Пугача [8], Л. Штихно 
[10] та інших. 

Однак, екстрений перехід освітнього процесу в дистанційний формат, який ми наразі 
спостерігаємо, має суттєві методичні та технічні відмінності від уже розробленого та 
спланованого онлайн-навчання. Викладачі закладів вищої освіти змушені організовувати 
навчальний процес за допомогою наявних дистанційних технологій навчання та 
переформатовувати форму подачі інформації. Найбільші труднощі виникають під час організації 
лабораторних занять, які вимагають спеціального обладнання. Певний досвід адаптації до нових 
освітніх умов відображено у публікаціях [4, 9]. Крім того, у публікації [11] виокремлені 
принципи змішаного навчання, зокрема:  

− послідовності, який полягає в поступовому переході від опанування теорії до 
відпрацювання практичних навичок; 



− наочності, зміст якого полягає у створенні бібліотеки наочних матеріалів (книг, 
відеолекцій, тренажерів тощо) у дистанційному форматі; 

− безперервності, який передбачає постійну доступність матеріалу та можливість виконання 
завдань у зручному темні в певних обмежених часових проміжках; 

− підтримки, що означає наявність постійного зворотного зв’язку. 
На підставі власних напрацювань та спостережень, було виокремлено основні умови, які 

необхідно врахувати викладачу в процесі дистанційного проведення занять для досягнення 
максимального ефекту: 

− врахування особливостей моделі навчання (виключно дистанційне чи змішане); 
− темп опанування матеріалу студентами окремої групи чи потоку; 
− мета та особливості оцінювання результатів навчання; 
− роль викладача (активна взаємодія зі студентами онлайн, онлайн-присутність, відсутність 

викладача в онлайн-середовищі) для кожного виду роботи; 
− роль студента під час виконання кожного виду роботи (слухає інформацію, вирішує 

завдання, відповідає на запитання, взаємодія з іншими студентами тощо);  
− синхронізація взаємодії студентів та викладача (асинхронне, синхронне чи змішаного 

формату); 
− особливості зворотного зв’язку. 
Розробка та впровадження ефективної моделі дистанційного навчання передбачає врахування 

зазначених характеристик дистанційного курсу. Адже саме правильно підібрані та адаптовані 
матеріали для дистанційного навчання забезпечать студентам досягнення програмних 
результатів навчання, а викладачеві – ефективний зворотний зв'язок.  

В процесі організації дистанційного навчання в сучасних особливих соціальних умовах варто 
враховувати, що навчання, навіть і у форматі дистанційного, – це когнітивний процес і не може 
бути зведений до процесу обміну інформацією за допомогою Інтернет-технологій.  
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